附件1：
国家体育总局运动医学研究所公开选拔中层领导干部岗位一览表
	岗位名称
	岗位职责
	岗位资格条件要求
	面向范围

	运动医学

技术中心主任
	协助院长负责部分医疗管理工作；从事临床医疗工作。
	1.符合《党政领导干部选拔任用工作条例》的有关要求；

2.具备《体育总局党组关于印发<直属单位中层领导干部选拔任用工作办法（试行）>的通知》中相应的资格条件：

（1）应当具有5年以上工作经历。

（2）从管理岗位中层副职提任正职的，应当具有副职岗位两年以上任职经历。

（3）具有正常履行职责的身体条件。

（4）符合有关法律规定和行业主管部门规定的其他任职资格要求。

    从专业技术岗位到管理岗位担任中层领导职务的，其任职资格应当符合上述（1）（3）（4）项目规定。

3.年龄一般不超过45周岁；

4.临床医学专业；

5.具有大学本科及以上学历；

6.具有副高级及以上专业技术职称；

7.具有北京市常住户口；

8.有较强的事业心和责任感，有胜任相应领导工作的组织能力、文化水平和专业知识，熟悉医疗行业管理相关政策。

9.中层现职人员且具有科室管理经验者优先。

10.条件优秀的在年龄上可适当放宽。
	具有北京市常住户口范围人员


